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[ OFFRE D'EMPLOI INTERNE & EXTERNE N° 006 /ADMIN/RH/VESAU/2026 }

I CONTEXTE

VIRUNGA ENERGIES SAU est une Société Anonyme Unipersonnelle dont le siége social
est situé a Matebe, Avenue de la Centrale N°1, Territoire de Rutshuru, Province du
Nord-Kivu en RD Congo.

Fondée en 2013, Virunga Energies SAU (VE) est une société anonyme unipersonnelle
(SAU). Elle a été lancée pour électrifier les régions dans la Province du Nord-Kivu dans
la Républigue démocratique du Congo [RDC). VE génere, transporte, distribue et
commercialise I'énergie renouvelable a plus de 40 milles clients incluant les ménages,
les PMEs et les clients industriels.

Le principal marché de VE est Goma [plus de 2 millions d"habitants), mais son mandat
stratégique s'étend des Provinces du Kivu & Kinshasa le long du Couloir Vert, visant a
soutenir le développement économique durable & grande échelle en RDC.

Virunga Energies SAU est une filiale & 100 % de la Fondation Virunga. La Fondation est
une organisation caritative enregistrée au Royaume-Uni, fondée en 2005, créée pour
soutenir la protection de la flore et de la faune du Parc national des Virunga, et pour
générer des bénéfices pour les communautés locales vivant autour du Parc. La
Fondation détient le contrat de gestion pour le Parc, quil'oblige & restaurer et & gérer
le Parc en partenariat avec I'Institut Congolais pour la Conservation de la Nature
(ICCN). Le Parc est un site du patrimoine mondial de I'UNESCO situé dans I'est de la
Républigue Démocratique du Congo et l'aire protégée la plus biologiquement
diversifiée d'Afrigue.

Ce programme est bati sur 4 piliers fondamentaux & savoir : énergie durable, tourisme,
agro-industrie, péche durable et infrastructure.

La présente offre s'inscrit dans cette vision principalement dans le premier palier
Energie.

Ainsi, dans le souci de créer, de donner de I'emploi et de faire participer la population
au développement de la Province, Virunga Energies SAU cherche & recruter un

« Chef de département de la Construction Civile »n.

L. INFORMATIONS SUR LE POSTE

Intitulé du poste Chef de département de la Construction Civile

Besoin 01 - -

Lieu d'affectation Goma, Nord-Kivu, République démocratique du

Congo - -

Chef hiérarchique Directeur Executif (Chief Executive Officer)

Supervisés Equipe de la Construction Civile

Contrat de travdail Contrat de fravail  durée déterminée (CDD)

Durée de contrat 2ans erGIES VEISA!

Délai dépdt candidatures | Mars-Mai 2026 VIRUNGR = 5-5-00948
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Mission principale

Le Responsable de la gestion de tous les projets de construction civile détient ce réle
au bénéfice de toute la société pour tous les gros ouvrages.

L. RESPONSABILITES ET OBJECTIFS DU ROLE

« Constituer, structurer et diriger une équipe de management performante,
capable de relever les défis de croissance dans un environnement complexe et
d'atteindre des objectifs ambitieux,

« Analyser et piloter les projets de construction civile en étroite collaboration avec
des bureaux d'ingénieurs-conseils externes reconnus,

« Superviser la conception, la planification et I'exécution des ouvrages
(hydrauliques, solaires, infrastructures associées),

o FElaborer et gérer les budgets des projets, assurer leur rentabilité et garantir un suivi
rigoureux des coUts et dépenses,

« Planifier, organiser et superviser les projets de construction fout en cocordonnant les
différents intervenants pour respecter les délais et les budgets (incluant le
déplacement sur les sites de construction),

« Garantir le respect des normes de qualité, de sécurité et d’environnement, et
promouvoir des pratiques de construction durables et responsables,

e Travailer en etroite collaboration avec I'équipe de construction des infrastructures
électriques,

« Contribuer a définir et déployer la stratégie du Département de la Construction
Civile en étroite collaboration avec le Directeur exécutif (Chief Executive Officer).

IV. QUALIFICATIONS ET COMPETENCES

ouvrages,
s Moa‘mser Ie frangols

qualité de chef de projet ou responsable d'équipe dons le domaine dé Ta
construction d’infrastructures, de préférence hydrauliques et énergétiques.

« Expérience confirmée dans la conception et planification des infrastructures.

« Disposer d'une expérience avérée de la gestion de programmes ou projets
multisectoriels.

« Une expérience professionnelle préalable dans un pays d’Afrique subsaharienne
constitue un atout distinctif.

« Experience confirmée de la gestion du cycle des projets, de systéme en support &
la décision de programmes/projets d'infrastructure et développement.

« Capacités confirmées en communication, en I'élaboration et gestion de prOJeTs
et de conduite d'équipe sur le terrain.

« Capacité a travailler dans des envircnnements parfois dlfflCIleS ﬁ&geg@ﬁ@qggaifsp
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V. COMMENT POSTULER

Les dossiers de candidature composés de CV détdillé des expériences antérieures
(maximum de 03 pages) doit éfre envoye électroniquement en utilisant les adresses
staouriri@virunga.org, recruitmentvsarl@virunga.org et en consultant directement
notre site internet https://energies.virunga.org/

NB : les dossiers non conformes aux normes indiquées ne seront pas considérés.

La date limite d’envoi du dossier est fixée au 30/05/2026.

Seul(e)s les candidat(e)s sélectionnés seront convoqués pour la suite du processus de
recrutement.

Fait-ad Goma, le 20 mars 2026
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