VIRUNGA |ENERG 4 ES

REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO

L OFFRE DE STAGE PROFESSIONNEL N°001/ADMIN/RH/VESAU/2026 ]

L CONTEXTE

VIRUNGA ENERGIES SAU est une Société Anonyme Unipersonnelle dont le siége social est
situé & Matebe, Avenue de la Centrale N°1, Territoire de Rutshuru, Province du Nord-Kivu en
RD Congo.
Depuis 2013, I'année de sa création, elle est dans un programme de développement
adopté par la Province du Nord-Kivu visant & valoriser les services fournis par les
gcosystémes du Parc National des Virunga au bénéfice des communautés riveraines du
parc et de la Province du Nord-Kivu en général.
C'est un programme intégré de conservation-développement dans 'optique de
I'’économie verte. Ce programme est bati sur 4 piliers fondamentaux & savoir : énergie
durable, tourisme, agro-industrie, péche durable et infrastructure.
Lavision de ce programme est née de I'engagement envers la protection du Parc National
des Virunga, celle-ci veut susciter la paix et la prospérité grace au développement
économique responsable des ressources naturelles en faveur de quatre millions de
personnes qui vivent dans le paysage Virunga.
La présente offre s'inscrit dans cette vision principalement dans le premier palier Energie.
Ainsi, dans le souci de créer, de donner de I’'emploi et de faire participer la population au
développement de la Province, Virunga Energies SAU cherche & recruter trois « Stagiaires
Ingénieurs Electroniciens » pour les activités de maintenance des équipements
électronigues G la centrale hydroélectrique de Luviro & Ivingu.

1. INFORMATIONS SUR LE POSTE

Intitulé du poste Stagiaire Ingénieur électronicien

Besoin 3

Type du contrat Convention de stage de professionnalisation
Lieu d'affectation lvingu

Superviseur Responsable de la centrale Luviro

Rapporte & ce poste Aucun
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RESPONSABILITES ET TACHES SPECIFIQUES

Le (la) stagiaire, qui se déclare libre d'entfreprendre un travail d'apprentissage professionnel,

sera admis (e) ef encadré (e) en qualité de stagiaire électronicien de maintenance, de

diagnostic, de réparation et le suivi des équipements électroniques présents sur site sous la

supervision directe du Responsable de la centrale de Luviro.

Le (la) stagiaire aura pour mission principale d'Appuyer et de fournir le support nécessaire aux
différentes activités liées a la maintenance des équipements électroniques.

Le (la) stagiaire aura pour mission :

Participer & la vérification de I'état de santé des équipements, assisté par des outils
informatiques ;
Observer et aider a la réalisation de diagnostic et réparation des machines présentant
des anomalies ;
Appuyer dans les tests électroniques (oscilloscope, multimétre, alimentation de
laboratoire, ...) ;
Parficiper aux activités de soudure/dessoudure de composants, aprés une formation
de base ;
Aider a la configuration et supervision des machines via des logiciels dédiés ;
Assister dans la maintenance préventive et corrective des équipements ;
Contribuer & la mise @ jour des registres d'inferventions et de suivi des machines ;
Participer au suivi du fonctionnement des machines et aux prises de mesures requises le
cas échéant ;
Contribuer & la rédaction de procédures ;
Mener des recherches documentaires sur les composants ou technologies utilisées ;
Appuyer a la gestion du stock de |'atelier : inventaire, rangement, mise & jour des
besoins ;
Maintenir un espace de fravail propre et organisé ;
Parficipation aux réunions d'équipe :

» Présentation des tches rédlisées ;

> Echange sur les difficultés rencontrées et les solutions Proposees ;
Respect des régles de sécurité et d'environnement :

» Port des EPI (gants isclants, casque, lunettes) ;

» Application des consignes en cas d'incident ou d'alerte ;
Exécuter toute autre tache confiée par la hiérarchie dans le cadre du stage.

PROFIL RECHERCHE

Avoir au minimum un dipldme d'Etat ou son équivalent en électronique, électricité ou
informatique;
Base solide en electronigue andlogique et numérique ;

Connaissance élémentadire des circuits intégrés, microcontroleurs et procédures de tests ;
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Savoir utiliser correctement les instruments de base : multimétre, alimentation et

éventuellement I'oscilloscope ;

Avoir des notions en soudure des composants électroniques (CMS ou classiques) ;

Bonne compréhension des principes d'ingénierie électrique ;

Bonne capacité d'apprentissage et d'adaptation & de nouvelles situations de travail ;

Avoir un bon niveau de communication orale et écrite ;

Excellente conndissance de I'outif informatique et de pack Office;

Avoir des notions en réseau informatique ;

Bonne maitrise du francais, I'anglais est un atout ;

Bonne Capacité & de concentration et d'autonomie;

Etre proactif dans tous les aspects opérationnels ;

Avoir des capacités de travailler en équipe et suivre les instructions. .
COMPOSITION DU DOSSIER

Un CV détaillé avec trois personnes de reférence (maximum deux pages) ;

Une lettre de motivation (maximum 1 page) & adresser au Directeur Général de Virunga
Energies SAU ; "
Les copies des tifres scolaires et ou certificats de précédents stages ;

Une copie de la carte d'identité.

Les dossiers de candidature doivent étre envoyés électroniqguement en consultant directement

notre site internet hitps://energies.virunga.org/ en cliquant sur I'ongiet offre d'emploi.

Pour les intéressés présents i Ivingu et Kimbulu, les dossiers en durs sont recevables 3 nos bureaux.

NB : les dossiers non conformes aux normes indiquées ne seront pas considérés.
La date limite de dépot du dossier est fixée au 09/04/2026.

Seul(e)s les candidat(e)s sélectionnés seront convoqueés pour le test écrit et se présenteront

avec leur carte d'électeur. Les candidatures féminines sont fortement encouragées.

Fait & Goma, le 26 Mars 2024

Ephref BA AN
Directeur Général
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