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VIRUNGA ENERGIES SAU est une Société Anonyme Unipersonnelle dont le siege s&;&g estsitué a .
Matebe, Avenue de la Centrale N°1, Territoire de Rutshuru, Province du Nord-Kivu
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Depuis 2013, I'année de sa création, elle est dans un programme de developpemenrmm
par la Province du Nord-Kivu visant a valoriser les services fournis par les écosystémes du Parc
National des Virunga au bénéfice des communautés riveraines du parc et de la Province du
Nord-Kivu en générall.

C'est un programme intégré de conservation-développement dans I'optique de I'économie
verte,

Ce programme est bati sur 4 piliers fondamentaux a savoir : énergie durable, tourisme, agro-
industrie, péche durable et infrastructure.

La vision de ce programme est née de I'engagement envers la protection du Parc National des
Virunga, celle-ci veut susciter la paix et la prospérité grace au développement économique
responsable des ressources naturelles en faveur de quatre millions de personnes qui vivent dans
le paysage Virunga.

La présente offre s'inscrit dans cette vision principalement dans le premier palier Energie.

Ainsi, dans le souci de créer, de donner de I'emploi et de faire participer la population au
développement de la Province, Virunga Energies SAU cherche & recruter un
«t Conducteur-opérateur BELL LOGGER»

. INFORMATIONS SUR LE POSTE

Intitulé du poste Conducteur-opérateur BELL LOGGER
Besoin 2

Categorie D.1

Type du contrat CDD 12 mois

Lieu d'affectation KIMBULU

Chef du département Garage/ Responsable production
poteaux en bois

Rapporte & ce poste Aucun

Délai de dépbt des candidatures | Du 24/09 au 10/10/2026

Chef hiérarchique

L’Zp!/
OQ/GG *.'(c-
Virunga Energies VE/SAU ’G.% o
NRC: CD/GOM/RCCM/13-B-00968 , Id Nat 01-83-N76625F by, Mty <

1, Avenue Matebe, village de Matebe, Territoire de Rutshuru Province du Nord-Kivu, BoC C >
Email :callcenter ve@virunga.org, Tel +243 996 080 540

RBCongo} e



»

E) VIRUNGA |ENERG 4 ES

REPUBLIGUE DEMOCRATIGUE DU CONGD

RESPONSABILITE ET TACHES SPECIFIQUES

Mission principale

Assurer la conduite, I'exploitation et le suivi de toutes les activités liées & la machine BELL
LOGGCER, depuis le déchargement des poteaux jusqu'd leur expédition, en garantissant
performance, sécurité et continuité des opérations.

>

V.

V' Permis ou licence appropriée pour la conduite de ce type de machine.

Responsabilités opérationnelles

Conduire et exploiter la machine BELL LOGGER pour répondre aux besoins de
production.

Analyser les plannings de production quotidiens et les traduire en activités concrétes.
Approvisionner I'équipe de production en matiéres premiéres.

Planifier et organiser le travail en respectant les délais.

Réaliser les opérations de base : changement de pneus, vérification de la pression,
graissage, ravitaillement en carburant et huile.

Inspecter la machine avant utilisation et signaler toute anomalie au superviseur
(objectif : zéro temps d'arrét).

Maintenance et suivi technique

Effectuer des tests réguliers et contréler les performances de la machine sur le terrain.
Assurer les petites entretiens mécaniques courant et la maintenance préventive.
Collaborer avec |'atelier pour les réparations d'urgence.

Tenir des registres précis sur la consommation de carburant, les opérations de
maintenance et la production.

Rédiger des rapports réguliers et fiables sur I'entretien et I'utilisation de la machine.

Santé, sécurité et environnement

Respecter strictement les normes de santé, sécurité et environnement.

Participer aux exercices de prévention et appliquer les consignes de sécurité.

Metire en place des systémes de protection contre le vol des pieéces de la machine et
des équipements associés.

Maintenir un environnement de travail propre et conforme.

Collaboration et polyvalence

Remonfer les informations d'autres départements & sa hiérarchie.
Exécuter foute autre t&che confiée par le superviseur.

PROFIL RECHERCHE
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v Expérience : minimum 1 & 2 ans dans un poste similaire.

v Expérience en milieu industriel ou dans I'exploitation d'équipements lourds, avec
encadrement d'au moins deux personnes.

v" Connaissance des procédés industriels ou du fraitement du bois est un atout.

v Compétences techniques: lecture de jauges, ufilisation de systémes de confréle,
compréhension des processus de «logging » et des consignes de sécurité.

v Apftitude mécanique et compétences en dépannage.

v Sensibilité & la sécurité : maitrise des pratiques de gestion des matériaux dangereux et des
équipements de protection individuelle.

v Exigences physiques: capacité & soulever des charges lourdes, travailler en extérieur et
rester assis de longues périodes.

v" Rigueur, souci du détail et engagement envers les normes de qualité et d'environnement.

v" Langues: maiirise de I'anglais pour la communication et la rédaction de rapports. La
connaissance du kiswahili, du frangais ou autres langues locales est un atout.

V. COMPOSITION DU DOSSIER

v Un CV detaille avec trois personnes de référence, de préférence les employeurs les plus
récents (maximum deux pages) ;

v Une lettre de motivation (maximum 1 page) & adresser au Directeur Général de Virunga
Energies SAU ;

v' Les copies des fifres scolaires, la carte de demandeur d'empiloi délivrée par I'ONEM
(pour les candidats sans emploi), la carte d'identité.

VL COMMENT POSTULER
Les candidat(e)s intéressé(e)s peuvent consulter directement notre site internet

hitps://energies.virunga.org/ en cliquant sur I'onglet offre d'emploi.

NB : les dossiers non conformes aux normes indiquées ne seront pas considérés.

La date limite de dépdt du dossier est fixée au 10/10/2026.

Seulle)s les candidat(e)s sélectionnéle]s seront convoquéle)s pour le test écrit et se
présenteront avec leur carte d'électeur. Les candidatures féminines sont fortement
encouragées.
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