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[ OFFRE D’EMPLOI INTERNE + TGB N° 017/ADMIN/RH/VESAU/2026 ]

I CONTEXTE

VIRUNGA ENERGIES SAU est une Société Anocnyme Unipersonnelle dont le s@ge social est. srru/é c
Matebe, Avenue de la Centrale N°1, Territoire de Rutshuru, Province du Nord- K|w Jen R@‘@’oﬁgo
Depuis 2013, I'année de sa création, elle est dans un programme de développement adopté
par la Province du Nord-Kivu visant & valoriser les services fournis par les écosystémes du Parc
National des Virunga au bénéfice des communautés riveraines du parc et de la Province du
Nord-Kivu en genéral.

C'est un programme intégré de conservation-développement dans I'optigue de I'économie
verte.

Ce programme est bdti sur 4 piliers fondamentaux & savoir : énergie durable, tourisme, agro-
industrie, péche durable et infrastructure.

La vision de ce procgramme est née de I'engagement envers la protection du Parc National des
Virunga, celle-ci veut susciter la paix et la prospérité grice au développement économique
responsable des ressources naturelles en faveur de quatre millions de personnes qui vivent dans
le paysage Virunga.

La présente offre s'inscrit dans cette vision principalement dans le premier palier Energie.

Ainsi, dans le scuci de créer, de donner de I'emploi et de faire participer la population au
développement de la Province, Virunga Energies SAU cherche & recruter les « Techniciens
Polyvalent Réparation & Maintenance ASIC ».

| INFORMATIONS SUR LE POSTE

Infitulé du poste Technicien Polyvalent Réparation & Maintenance ASIC
Besoin 04

Catégorie D.2

Type du contrat CDD 12 mois renouvelables

Chef hierarchique Directeur des Infrastructures Digitales

Lieu d’affectafion MATEBE

Délai envoi des candidatures Du 20/10/2026 au 3_1/70/2026

Virunga Energies VE/SAU
NRC: CD/GOM/RCCM/13-B-00968, Id Nat 01-83-N76625F
01, Avenue de la Centrale, Matebe, Tenitoire de Rutshuru, Province du Nord-Kivu, RD Coengo,
Email : callcenter ve@virunga.org, Tel +243996080540
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L. MISSIONS DU POSTE ET RESPONSABILITES

Sous la supervision du directeur des infrastructures digitales, le technicien ASIC aura pour mission
principale d'assurer la maintenance, le diagnostic et la réparation de nos infrastructures
techniques (électricité, réseau, etc.) ainsi que de nos machines de calcul informatique (ASIC)
et ce ; conformément aux regles et procédures internes de Virunga Energies SAU.

MISSIONS SPECIFIQUES

- Veilller au bon fonctionnement infrastructures techniques et des machines de calcul
informaftique ;

- Velller & la disponibilité optimale des infrastructures techniques et des machines de
calcul informatique ;

- Conftribuer a I'amélioration continue de la puissance globale du parc ;

- Participer dans le développement et la mise en ceuvre des futures infrastructures de
production,

RESPONSABILITES PRINCIPALES
Il aura comme responsabilités principales :

Rédliser la surveillance et la maintenance préventive et curative sur les machines ASIC ;

Y Y

Diagnostiguer avec précision les pannes électronigues, mécanigues ou logicielles ;

Y

Effectuer les reparations nécessaires et valider les performances post-intervention ;

v

Rédiger des rapports d'intervention claire et assurer le suivi de maintenance ;

Collaborer étfroitement avec les ingénieurs de I'équipe pour résoudre les problemes
techniques complexes ;

Participer & la veille fechnologique sur les évolutions matérielles et outils ASIC ;

Intervenir avec méthode, rapidité et organisation dans un environnement technique
exigeant.

V. PROFIL RECHERCHE

Sur le plan technique :
e Solide expérience en maintenance électronique, idéalement dans le domaine ASIC ou
informatique industrielle ;
e Bonnes bases (diplédme d'études supérieures) en électricité / électronigue / soudure
fine ;

o Capacité & diagnostiquer, démonter, réparer et reconfigurer une machine ASIC ;

o Aldise avec internet et I'informatique générale (minimum : Word, Excel, Outlook,
logiciel de supervision, ligne de commande).

Sur le plan linguistique :
e Franc¢ais courant (oral et écrit).
¢« Anglais technique : Bases oral + lecture et compréhension de documentation.

Sur le plan personnel :

Virunga Energies VE/SAU
NRC: CD/GOM/RCCM/13-B-00968, Id Nat 01-83-N/6625F
01, Avenue de la Centrale, Matebe, Territoire de Rutshuru, Province du Nord-Kivu, RD Congo,
Email : callcenter_ve@virunga.org, Tel +243994080540
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Sur le plan personnel :
e Curiosité, rigueur, précision et sens de |'observation.
e Prise de décision, réactivité et autonomie sur le terrain.

« Capacité a travailler en éguipe dans un environnement parfois contraignant.

e Bonnes compétences relationnelles et communication ;

« Capacité a travailler de maniére autonome et & gérer les priorités tout en respectant les

echeances imposées par le responsable direct ;

« Créatif et innovant, capable de proposer des améliorations continues ;

e [Etre capable de faire face & des situations d’urgence ;

o Flexibilité aux autres tdches demandées par la hiérarchie.

V.

COMPOSITION DU DOSSIER

- Un CV détaillé avec trois personnes de référence, de préférence les employeurs les plus
récents (Max 3 pages) ;
- Une lettre de motivation (Max 1 page) a adresser au Directeur Général de Virunga Energies

SAU ;

- Les attestations des services rendus et les copies des titfres academiques ;
- Lo carte de demandeur d’emploi délivrée par I'ONEM (pour les candidats sans emploi), la
carte d'identité.

VI

COMMENT POSTULER

Les candidat(e)s intéressé(e)s peuvent consulter directement nofre site internet

https://energies.virunga.org/ en cliquant sur I'onglet offre d’emploi.

NB : les dossiers non conformes aux normes indiquées ne seront pas considérés. La date limite

d'envoi du dossier est fixée au 31/10/2026.

Seulle]s les candidat(e)s sélectionnés seront convoqués pour le test écrit et se présenteront

avec leur carte d’'électeur.

Les candidatures féminines sont fortement encouragées.

DJRECT-EUR PPF)WNCIAL ’I
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